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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine*“ broj 74/14) i
¢lanka 14. Zakona o sportu (,Narodne novine® broj 71/06, 150/08, 124/10,
124/11, 86/12 1 94/13), te clanka 22. i 23. Statuta Hrvatskog Paraolimpijskog
odbora SkupStina Sportskog saveza osoba s invaliditetom Zagrebacke Zupanije
na sjednici odrzanoj dana 03. Srpnja 2015. godine donosi

STATUT

SPORTSKOG SAVEZA OSOBA S INVALIDITETOM
ZAGREBACKE ZUPANIJE

I OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu i podruc¢ju djelovanja
Sportskog saveza osoba s invaliditetom Zagrebacke zupanije (u daljnjem tekstu:
Savez): o amblemu, odnosno znaku, o ciljevima, te poslovima i djelatnostima, o
sredstvima, o ¢lanstvu, o tijelima upravljanja i nac¢inu njihova nastupanja u
pravnom prometu, o obavezama i odgovornostima, nacinu prestanka rada ,
izboru i1 opozivu likvidatora Saveza i postupku s imovinom u slucaju prestanka
rada Saveza.

Clanak 2.

Ovim Statutom prihvacaju se nacela izvorisnih osnova i temeljnih odredaba
Statuta Hrvatskog paraolimpijskog odbora.

Clanak 3.

Naziv Saveza je: Sportski savez osoba s invaliditetom Zagrebacke zupanije.
Skradeni naziv je: SSOIZZ.

Sjediste Saveza je u Velikoj Gorici, Matije Slatinskog 4.

Savez djeluje na podruc¢ju Zagrebacke Zupanije.

Clanak 4.

U Savez se udruzuju savezi, sportska drustva i sportske udruge (sportski
klubovi) osoba s invaliditetom registriranih pri nadleznom tijelu Zupanijske
uprave.

Sportski savez osoba s invaliditetom Zagrebacke zupanije je udruga registrirana
pri Zupanijskom uredu za opc¢u upravu.



Savez je nevladina, neprofitna, jedinstvena, dragovoljna i nestranacka interesna
udruga sportasa s invaliditetom.

Clanak S.
Savez ima svoj znak, a o kojemu zasebnu odluku donosi Izvrsni odbor.

Clanak 6.

Savez ima zastavu plave boje, u omjeru veli¢ina 2 x 1. U sredini zastave je znak
Saveza.

Clanak 7.

savez ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm sa ucrtanim znakom Saveza i
upisanim tekstom po obodu pecata: Sportski savez osoba s invaliditetom
Zagrebacke zupanije. U sredini pecata nalazi se znak Saveza.

Clanak 8.

Stambilj je Eetvrtastog oblika, dimenzije 45 mm x 12 mm s ispisanim nazivom i
sjedistem Saveza. Sadrzaj Stambilja je sljedeci: Sportski savez osoba s
invaliditetom Zagrebacke zupanije, Matije Slatinskog 4, Velika Gorica.

Uz navedeni tekst Stambilj sadrzi i vazeci broj telefona Saveza.

Clanak 9.

Rad Saveza je javan. Javnost rada Saveza ostvaruje se na nacine utvrdene ovim
Statutom, te:
- pravodobnim i istinitim izvje$¢ima ¢lanica Saveza dostavom pismenih
materijala i putem sjednica tijela Saveza,
¢ - putem sredstava javnog priopcavanja,
- putem web stranice Saveza i ostalih drustvenih mreza.

Radi $to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada Savez moze izdavati svoje glasilo
u skladu sa propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi
Izvrsni odbor Saveza.

Clanak 10.

Savez se u¢lanjuje u Zajednicu saveza i sportskih udruga Zagrebacke zupanije i
Hrvatski paraolimpijski odbor.

Savez se moze udruziti i u druge Zupanijske saveze, nacionalne te medunarodne
saveze i organizacije kada je to od interesa za sport osoba s invaliditetom, a nije
u suprotnosti sa Zakonom.



Il CILJEVI I DJELATNOST SAVEZA
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Clanak 11.

Ciljevi Saveza su:

- promicanje, razvitak i unapredivanje sporta osoba s invaliditetom radi
postizanja vrhunskih sportskih rezultata u svim sportskim granama,

- pomo¢ udruzenim ¢lanicama u razvijanju tjelesne kulture, te masovnog i
kvalitetnog sporta i sportske rekreacije osoba s invaliditetom,

- pomo¢ i utjecaj na razvoj sportskih udruga osoba s invaliditetom u pravcu
okupljanja §to veceg broja mladih ljudi radi ostvarivanja njihovih potreba za
sportskom aktivnoscu.

Clanak 12.

Djelatnosti Saveza su:

- sudjelovanje u utvrdivanju politike razvoja sportova osoba s invaliditetom
u Zagrebackoj zupaniji,

- ostvarivanje utvrdene politike, planova i programa vlastitom djelatnoscu 1
kroz djelatnost udruzenih ¢lanica,

- uskladivanje aktivnosti ¢lanica Saveza,

- valoriziranje programa potreba i interesa drustva u sportu osoba s
invaliditetom i predlaganje njegovog financiranja prema nadleznim
tijelima,

- usmjeravanje proracunskih sredstava ¢lanicama Saveza realizatorima
programa i skrb o njihovom namjenskom koristenju,

—y - stvaranje uvjeta za postizanje vrhunskih sportskih dostignuca u
sportovima osoba s invaliditetom, skrb o kategoriziranim sportaSima s
invaliditetom te skrb o unapredenju stru¢nog rada i osposobljavanje
stru¢nih djelatnika za rad u sportu osoba s invaliditetom,

- djelovanje na poveéanju masovnosti sudionika osoba s invaliditetom u
svim sportovima,

- organiziranje sportskih natjecanja i manifestacija,

- ostvarivanje suradnje sa sportskim udrugama u zemlji i inozemstvu.
-obavlja gospodarske djelatnosti u skladu sa zakonom.

Clanak 13.

Ciljeve i djelatnosti navedene u ¢lanku 11.i 12.0vog Statuta, Savez obavlja
neposrednim i zajedni¢kim djelovanjem udruzenih ¢lanova.

-~



11 CLANSTVO U SAVEZU

Clanak 14.
Clanstvo u Savezu moze biti:
- punopravno
- pridruzeno
- podupirajuce
Clanak 15.

Punopravne ¢lanice Saveza su:
- sportski savezi osoba s invaliditetom na razini Zagrebacke Zupanije prema
vrstama sporta,
sportski savezi osoba s invaliditetom prema vrsti invaliditeta,
- sportske udruge (sportski klubovi) i sportska drustva osoba s
invaliditetom.

Da bi se ostvarilo punopravno ¢lanstvo u Savezu moraju se ispunjavati slijedeci
kriteriji:
a) osigurane kadrovske i stru¢ne te osnovne materijalne uvjete za rad i
djelovanje,
b) - sportski savez minimalno 20 registriranih natjecatelja,
N - sportske udruge (sportski klubovi) po vrstama sporta odnosno vrstama
invaliditeta minimalno registriranih tri natjecatelja,
¢) da su uredno registrirani pri nadleznom tijelu drzavne uprave,
d) da prihvacaju Statut Saveza,
e) da drugi savez istog sporta ili iste vrste invaliditeta nije ¢lan Saveza (uvjet
samo za sportske saveze),
f) da su ¢lanice isklju¢ivo registrirane za djelatnost na podrucju sporta osoba
s invaliditetom,
2) da se ti sportovi nalaze na popisu aktivnosti pripadajuceg nacionalnog
saveza i HPO-a, odnosno nadlezne medunarodne sportske federacije,
h) da su upisani u registru udruga pri nadleznom uredu Zagrebacke zupanije.

Clanak 16.




Pridruzene ¢lanice Saveza mogu postati sportske udruge osoba s invaliditetom
koje se bave sportskom rekreacijom i ustanove koje su od posebnog znacaja za
sport osoba s invaliditetom.

Clanak 17.

Podupirajuce ¢lanice mogu biti razna trgovacka drustva, ustanove i druge pravne
osobe koje sukladno propisanim uvjetima, novéanom potporom ili na neki drugi
na¢in pomazu razvitak i napredak sporta osoba s invaliditetom, te ostvaruju
ciljeve i djelatnosti Saveza.

Clanak 18.

U punopravno ¢lanstvo Saveza moze biti primljen samo jedan sportski savez
prema vrsti sporta, odnosno prema vrsti invaliditeta s podrucja Zagrebacke
Zupanije.

Clanak 19.

Skupstina moze podnositelju zahtjeva za punopravno ¢lanstvo dati privrementi
status najvise na rok od dvije godine, a u kojem ée Savez pratiti djelovanje
podnositelja zahtjeva za uélanjenje, nakon kojeg u slucaju da nije donesena
odluka o prijemu u punopravno ¢lanstvo Saveza, privremeno priznanje
automatski gubi valjanost.

Clanak 20.

Za podnosenje zahtjeva za ¢lanstvo potrebno je dostaviti:
1. Zamolbu za prijem u ¢lanstvo,

Odluku u udruzivanju u Savez,

Presliku svojeg Statuta,

Presliku rjeSenja o registraciji,

Presliku obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju

poslovnog subjekta prema NKD-u,

Osnovne podatke u ustroju i djelatnosti,

| . Osnovne podatke o ¢lanstvu, predsjedniku i ostalim izvr$nim organima

l upravljanja,

sportski savezi prema vrsti sporta i prema vrsti invaliditeta, uz podatke

navedene u tockama od 1-6 trebaju dostaviti i popis udruzenih ¢lanica,

8. Podatke o osobama ovlastenim za zastupanje i predstavljanje,

9. Opis osnovnih znacajki sporta, dosadasnjeg djelovanja saveza ili udruge,
te sustava natjecanja u tom sportu kad zahtjev za uclanjenje podnosi
sportski savez.
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Clanak 21.

Odluku o u¢lanjenju donosi Skupstina Saveza.
Izmedu sjednica Skupstine Saveza odluku o prijemu u ¢lanstvo donosi Izvrsni
odbor Saveza, do sjednice Skupstine Saveza.

Clanak 22.

Prava i obveze ¢lanica su:

- da svojim radom i aktivnostima doprinose ostvarivanju ciljeva i
djelatnosti Saveza utvrdenim dogovorom i ovim Statutom,

- da provode politiku i odluke usvojene u tijelima Saveza,

- da se pridrzavaju op¢ih akata Saveza,

- da namjenski koriste proracunska sredstva,

- da pravovremeno daju izvje$¢a Savezu o ostvarivanju programa i
koriStenju sredstava,

- dau svom radu i ostalim aktivnostima ne Stete ugledu ¢lanice, odnosno
Saveza 1 HPO-a,

- provodenje odluka Skupstine Saveza, odnosno ostalih tijela u stvarima za
koja su ta tijela nadlezna.

Pravo punopravnih i pridruzenih ¢lanica je i sudjelovanje u upravljanju
poslovima Saveza odnosno pravo birati i biti biran u skladu sa ¢lankom 27.

Statuta Saveza.
Clanak 23.

K .ada ¢lanica u svom djelovanju ne ostvaruje utvrdene ciljeve i djelatnosti zbog
Loiih je osnovana, Izvrsni odbor Saveza ¢e je upozoriti na nedostatke u radu.

Ako &lanica i nakon upuéenih upozorenja nastavi djelovati suprotno odredbama
i ovog Statuta, suspendirati e se iz ¢lanstva Saveza do slijedece sjednice

Clanak 24.

clanstvo svojim djelovanjem u Savezu:

ne ostvaruje ciljeve i zadace zbog kojih je osnovan,

ne pridrzava se ili kr$i nacela i pravila ovog Statuta,

ne izvrsava i ne provodi odluke i zakljucke tijela Saveza



podlijeze mjerama i sankcijama utvrdenim ovim Statutom.

Clanak 25.
Zbog djelovanja ¢lanice prema ¢lanku 22. ovog Statuta mogu se izreci:
a) mjere:

- upozorenja
- opomena.

b) sankcije:
- suspenzija, kao privremena mjera
- iskljucenje iz ¢lanstva Saveza.

Stegovni postupak inicira i provodi [zvr$ni odbor Saveza. Stegovni postupak
~ moze inicirati svaki ¢lan IzvrSnog odbora, predsjednik, te ¢lanica Saveza.

Za provodenje postupka i predlaganje mjera, odnosno sankcija Izvrsni odbor
moze imenovati tro¢lano povjerenstvo iz svojih redova.

Stegovne mjere i sankcije izrice Izvrsni odbor.

Protiv izreCenih mjera i sankcija mogu se podnijeti pismenim putem Zalbe
Skupstni Saveza koja donosi kona¢nu odluku.

Clanak 26.

astvo u Savezu prestaje:

- dragovoljnim istupom ¢lanice na pismeni zahtjev,
- odlukom o iskljucenju,

- prestankom postojanja ¢lanice,

prestankom postojanja Saveza.

AVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA
Clanak 27.

wob interesa u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima
saveza kojima ¢lanovi mogu slobodno raspolagati, a koji utjece na rad




e

Saveza u cjelini odnosno ako se ona odnose na pitanja od zajednickog interesa
na sve Clanove.

Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece
izmedu ¢lanova Saveza. Sastav, mandat, na¢in odlucivanja vijeca ureduju se
pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno vijeée na odgovarajuci nacin
primjenjuje odredbe Zakona o mirenju. Odluka arbitraznog vijeca je konacna.
Ako se spor/sukob interesa odnosi na odluke tijela upravljanja Savezom
temeljem kojih se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu
odlucuje nadlezni ured nezadovoljni ¢lan najprije se obraéa Savezu da rijesi
spor/sukob interesa. Po konac¢nosti odluke arbitraznog vijeéa Savez podnosi
nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom
arbitraznog vijeca.

4 USTROJSTVO SAVEZA

Clanak 28.
Tijela upravljanja Savezom su:
- Skupstina
- - Izvrsni odbor
- Predsjednik
- Nadzorni odbor
Arbitrazno vijece.

Clanak 29.

anijski savezi po vrstama invaliditeta — jedan zastupnik

Zupanijski savezi po vrsti sporta — jedan zastupnik

tska drustva u kojem djeluje najmanje 2 sporta — dva zastupnika

> udruge osoba s invaliditetom (sportski klubovi) za koje nije osnovan
2 po vrsti sporta odnosno vrsti invaliditeta — dva zastupnika.

o 2 zastupnika vrhunskih sportasa.

a zastupnika pridruzenih ¢lanica Saveza.



[zvrsni odbor Saveza ¢e na prijedlog predsjednika odrediti zastupnike za
Skupstinu iz tocke I1. T I1I.

Clanak 30.

Zastupnici Skupstine obavezni su potpisati posebnu izjavu o postivanju ovog
Statuta.

Odbijanje potpisa izjave iz prethodnog stavka ovog ¢lanka ima znacaj ostavke,
te je ¢lanica Saveza, koju on predstavlja, duzna predloziti novog zastupnika.

Obaveza je zastupnika Skupstine, da u svakoj prigodi, zastupaju 1 Stite interese
Saveza, sporta osoba s invaliditetom Zagrebacke Zupanije te interese udruge
koju predstavljaju.

Zastupnici Skupstine duzni su prije svake sjednice Skupstine provesti
Lonzultacije s udrugom koju predstavljaju oko materijala za tocke dnevnog reda
na sjednicama.

Clanak 31.

Iznimno, u slucaju sprijeCenosti zastupnika Skupstine da sudjeluje na sjednici
S ine, nadlezno tijelo punopravne ¢lanice, moze, na temelju pisane odluke,
uz obrazlozenje, imenovati zamjenika za tu sjednicu.

at zamjenskog zastupnika za tu sjednicu podlijeze verifikaciji Skupstine.
Clanak 32.

Wlandat zastupnika Skupstine traje 4 godine.

12 osoba moze ponovno biti birana za zastupnika SkupStine.
Lupstinu mogu biti birane osobe koje ispunjavaju slijedece uvjete:
2 su drzavljani Republike Hrvatske,

vacaju Statut i pravila Saveza,

> osudivan za kaznena djela.

Clanak 33.

ine mandat moze prestati i prije isteka roka na koji je imenovan, u

ene ili gubitka drzavljanstva,
a ili razrjesenja,
nje ostavke,
22 okolnosti zbog kojih vise ne bi mogao obavljati svoju duznost,



3. kada se utvrde uvjeti nespojivosti odredenih funkcija i duznosti u Savezu i
clanici ¢iji je predstavnik.

U slucaju opoziva ili razrjeSenja, mandat ¢lanu Skups$tine moze prestati ako se
dokaze:

1. da nije postupao i djelovao u duhu Statuta Saveza,

2. da nije zastupao interese udruge koja ga je izabrala,

3. da je neopravdano izostajao sa sjednica Skupstine Saveza i nije izvrsavao
povjerene mu zadace.

- Mandat naknadno biranog zastupnika traje do isteka mandata ¢lanova Skupstine.

Clanak 34.

<

pstina zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna sjednica
pstine odrzava svake cCetiri godine.

Siednicu Skupstine saziva predsjednik Saveza na vlastitu inicijativu.,

L sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

redsiednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3
upnika Skupstine, uz suglasnost ¢lanice koje su ih imenovale ili Nadzorni
bor. U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni
@loZiti dnevni red sjednice.

b predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana

= zahtjeva iz stavka 4. ovog ¢lanka Skupstinu moze sazvati predlagatel]
mice Skupstine.

& treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja

rA >

Clanak 35.

mi predsjedava te potpisuje odluke predsjednik Saveza, a u njegovoj

s dopredsjednik. U slu¢aju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika
luke potpisuje osoba koju odredi Skupstina javnim glasovanjem.

ice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Saveza.

Clanak 36.

‘donosi pravovaljane odluke ukoliko je prisutna natpolovi¢na vecina

. vecinom glasova nazo¢nih zastupnika Skupstine.

> konstatira da na sjednici nije nazo¢na natpolovi¢na vecina zastupnika
2 nakon ¢ekanja od 15 minuta, konstatira se da je nazo¢no najmanje
ika Skupstina ¢e donositi pravovaljane odluke 2/3 ve¢inom nazo¢nih




Za donosenje Statuta potrebna je natpolovi¢na vecina glasova svih zastupnika
Skupstine.

Clanak 37.

Skupstina Saveza:

- donosi i mijenja Statut Saveza,
donosi financijski plan i zavr$ni racun,
donosi i mijenja Program rada,
donosi druge akte i odluke vazne za rad Saveza,
donosi Poslovnik o svom radu,
bira i razrjeava duznost ¢lanova [zvr$nog odbora i Nadzornog odbora
bira i razrjeSava duznosti predsjednika i dopredsjednika Saveza,
razmatra i usvaja izvjeséa o radu Saveza,
daje smjernice za rad Saveza,
utvrduje zadatke,
odlucuje o primitku ¢lanica u Savez,
- odlucuje o zalbama na odluke Stegovnog povjerenstva,
odlucuje o prestanku rada Saveza,
obavlja i druge poslove odredene Zakonom ili Statutom.

bl

ODBOR
Clanak 38.

akcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Izvrsni odbor

Clanak 39.

or ¢ini pet ¢lanova.

- Saveza predlaze dopredsjednika i tri ¢lana Izvrénog odbora vodeci
mjemnoj zastupljenosti prema vrsti invaliditeta odnosno vrsti sporta.
¢ e izvrsno i operativno tijelo.

aveza saziva sjednice Izvrinog odbora i rukovodi radom [zvrsnog

Clanak 40.

“jedlog Programa rada, Statuta i drugih op¢ih akata koji se

\upstini na razmatranje i prihvacanje,




utvrduje prijedloge plana i programa djelatnosti te programske i
financijske planove,

brine o izvrSenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupstine
Saveza, ‘

- upravlja imovinom Saveza,

podnosi izvjesce o radu Skupstini Saveza,

izraduje kriterije za financiranje udruzenih ¢lanica,

na prijedlog predsjednika Saveza imenuje izvr$nog direktora saveza

imenuje povjerenstva i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke,

obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima
Saveza,

imenuje zastupnike u tijela udruga kojih je Savez ¢lanica,

donosi odluke o u¢lanjivanju u druge udruge do konac¢ne odluke
Skupstine,

osniva stalna i privremena radna tijela,
vrsi izbor i imenovanja pojedinaca vaznih za realizaciju svojih zadataka.

1 IzvrSnog odbora koji se odnose na 1.i 2.alineu ovog ¢lanka imaju karakter
remenih odluka do kona¢nog usvajanja na Skupstini.

Clanak 41.

icu lzvrinog odbora saziva predsjednik Saveza.

mosenje pravovaljanih odluka potrebna je nazo¢nost veéine od ukupnog
1ova [zvrSnog odbora.

mo) sjednici zapisnik vodi izvr$ni direktor Saveza kojeg supotpisuje uz
gsjednik Saveza

svrsnog odbora donose se ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Izvrsnog

dnakog broja glasova za i protiv, odlucuje glas predsjedavajuceg.

nrsnog odbora odrzavaju se prema potrebi, o ¢emu odlucuje
2 mora se odrzati najmanje jednom u 3 mjeseca.

Clanak 42.

mvrsni odbor je odgovoran Skupstini.
podnosi Skupstini godisnje izvjeSce o svom radu.

Clanak 43.

- Izvrsnog odbora, traje paralelno mandatu Skupstine, odnosno
osoba moze biti ponovno izabrana za novo mandatno




Mandat ¢lanu Izvrsnog odbora istovremeno prestaje i u slu¢aju kada je istoj
0s0bi prestao mandat ¢lana Skupstine.

Clanak 44.

wednice Izvrinog odbora vodi predsjednik Saveza, odnosno dopredsjednik u
utaju odsutnosti predsjednika. Predsjednik moze ovlastiti bilo kojeg ¢lana
wbora za vodenje sjednice u slucaju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika.

Clanak 45.

edsjednik je obvezan sazvati sjednicu [zvrsnog odbora i na obrazloZeni pisani
=v najmanje jedne tre¢ine ¢lanova Izvrsnog odbora.

‘ednice Izvrsnog odbora mogu biti radne ili svecane.

ednice IzvrSnog odbora mogu biti otvorene ili zatvorene za javnost, zavisno o
drzaju i znalenju predmeta koji su na raspravi, o ¢emu odlucuje Izvrsni odbor.

Clanak 46.

i Izvrsnog odbora mogu biti opozvani ako su svojim radom i djelovanjem
2ili od pravila ovog Statuta ili drugih propisanih nacela, ako nisu provodili
e Skupstine ili su na drugi nacin djelovali suprotno interesima Saveza.

Clanak 47.

m: odbor moze osnovati stalna i povremena radna tijela.

om o imenovanju stalnih 1 povremenih radnih tijela, [zvr$ni odbor
thov sastav, djelokrug i ovlasti.
odbor moze za izvr$avanje pojedinih zadataka imenovati i pojedinca.

a tijela IzvrSnog odbora

mtarno povjerenstvo je radno tijelo IzvrSnog odbora koje priprema

s 1 izraduje prijeloge Statuta i drugih pravnih normi i normativnih
 Saveza.

or za paraolimpijske sportove je radno tijelo Izvrsnog odbora koje
o sportskim i struénim potrebama sporta osoba s invaliditetom u
‘mpijskim sportovima i sportskoj rekreaciji osoba s invaliditetom.

a neparaolimpijske sportove i sportsku rekreaciju je radno
mvrsnog odbora koje skrbi o sportskim i stru¢nim potrebama sporta
invaliditetom u neparaolimpijskim Sportovima i Sportskoj

i osoba s invaliditetom.




Clanak 48.

Clanove radnih tijela Izvrinog odbora, imenuje i razrjesava Izvrini odbor.
Mandat ¢lanova radnih tijela Izvrsnog odbora u pravilu traje Cetiri godine i
mogu biti ponovno birani, a odgovorni su IzvrSnom odboru. Izvr$ni odbor moze
razrijeSiti ¢lanove svojih radnih tijela prije isteka mandata.

Clanak 49.

[zvrsni odbor imenuje predsjednike radnih tijela i na njihov prijedlog imenuje
Clanove.
Izvr$ni odbor verificira programe rada, usvaja prijedloge i izvje$¢a radnih tijela.

Clanak 50.

Izvr$ni odbor moze donjeti Poslovnik o radu kojem ¢e urediti djelovanje, prava i
obveze te druga pitanja znacajna za rad radnih tijela IzvrSnog odbora.

3. PREDSJEDNIK
Clanak 51.

Predsjednika Saveza bira Skupstina na prijedlog IzvrSnog odbora dosadasnjeg
saziva ili najmanje petorice zastupnika Skupstine koji svoj prijedlog daju u
pismenoj formi.

Mandat predsjednika je Cetiri godine.

Predsjednik Saveza je po funkciji ujedno i predsjednik IzvrSnog odbora i
predsjednik Skupstine.

Predsjednik:

- zastupa Savez,

- pokreée raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i
IzvrSsnog odbora Saveza,

- brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupstine i njezinih tijela,

- rukovodi radom Skupstine i [zvr§nog odbora,

- potpisuje poslovnu dokumentaciju i akte koje donosi Skupstina,

- donosi odluke o davanju ovlastenja za zastupanje Saveza,

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom, Poslovnikom i drugim
op¢im aktima Saveza.



Predsjednik Saveza podnosi izvjes¢e o svom radu Izvrsnom odboru i Skupstini
Saveza.

U sluc¢aju odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika, u svim poslovima zamjenjuje
ga dopredsjednik, odnosno osoba koju odredi.

Mandat dopredsjednika traje 4 godine.

4. NADZORNI ODBOR
Clanak 52.

Nadzorni odbor Saveza prati i nadzire rad tijela utvrdenih ovim Statutom. O
svom nalazu i misljenju izvjeséuje Skupstinu Saveza i tijelo ¢iji je rad nadziran.
Nadzorni odbor utvrduje da li je djelatnost Saveza u skladu sa Zakonom,
Statutom 1 drugim aktima Saveza.

Nadzorni odbor posebno nadzire materijalno i financijsko poslovanje Saveza.
Clanak 53.

Nadzorni odbor ima tri ¢lana.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine.

Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi, a saziva ih predsjednik
Nadzornog odbora. Predsjednika Nadzornog odbora bira Skupstina.

Nadzorni odbor donosi odluke veéinom glasova ¢lanova Nadzornog odbora.
Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ¢lanovi Izvr$nog odbora niti bilo kojeg
drugog tijela.

VI STRUCNI POSLOVI

v

Clanak 54.

[zvr$ni odbor posebnim aktom, na prijedlog predsjednika Saveza, imenuje
izvrSnog direktora Saveza.

Osoba koja obavlja funkciju Izvr$nog direktora Saveza mora ispunjavati uvjete
prema odluci Izvrsnog odbora.

[zvrsni direktor Saveza se imenuje na mandat od Cetiri godine.

[zvrni odbor moze donijeti Odluku o prijemu IzvrSnog direktora Saveza u
stalni radni odnos.

Izvrini direktor Saveza skrbi i odgovoran je za zakonitost rada Saveza, skrbi za
provodenje odluka Skupstine i IzvrSnog odbora, vodi registar ¢lanica Saveza i
njihovih ¢lanova, obavlja druge poslove utvrdene ovim Statutom, drugim
aktima, odlukama Skupstine i IzvrSnog odbora, a za svoj rad odgovoran je
predsjedniku i [zvrSnom odboru saveza.

1 &



U slucaju neobavljanja svojih poslova Izvrsni odbor moze i prije kraja mandata
smijeniti izvrSnog direktora s funkcije.

[zvrsni odbor moze imenovati i ostale clanove strucne sluzbe u kojem ce biti
utvrdeni izvori financiranja, broj izvrsitelja, opis radnih mjesta i ostali uvjeti za
sklapanje odgovarajuéih ugovora.

VII IMOVINA SAVEZA I NACINI STJECANJA IMOVINE

Clanak 55.
Imovinu Saveza Cine:
- novcana sredstva,
- pokretne stvari,
- nekretnine, te
- imovinska prava.
Clanak 56.

Savez stjeCe imovinu:
- od dotacija,
- od donacija,
- od dobrovoljnih priloga i poklona,
- sredstava lutrije,
- iz drugih izvora u skladu sa Zakonom.

Clanak 57.

Financijsko poslovanje Saveza obavlja se u skladu sa zakonskim propisima, a na
temelju financijskog plana koji se donosi za svaku kalendarsku godinu.
Financijsko izvjeS¢e o materijalno-financijskom poslovanju Nadzorni odbor
podnosi Skupstini na razmatranje i prihvacanje.
Krajem tekuée godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zakljucni
racun Saveza sukladno vaze¢im zakonskim propisima Republike Hrvatske.

Za obavljanje radunovodstvenih poslova predsjednik Saveza moze s klopit

ugovor s ovlastenim servisom.

VIII PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA
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Clanak 58.

Savez prestaje postojati u slucajevima predvidenim Zakonom. U slucaju
prestanka postojanja Saveza preostala imovina Ce pripasti Zagrebackoj zupaniji.
U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o
prestanku postojanja Saveza 2/3 ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Saveza.

Clanak 59.

Likvidatora Saveza imenuje i opoziva Skupstina.

Likvidator se imenuje iz redova ¢lanova Saveza i nema mandat.

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do
okoncanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra udruga.

Likvidator vodi postupak likvidacije Saveza u sluc¢ajevima kad se taj postupak
pokrece po zakonu, te zastupa Savez u tom postupku. Likvidator je duzan
provesti likvidacijski postupak u roku od 60 dana od dana primitka rjesenja
nadleznog ureda o otvaranju likvidacijskog postupka. U postupku likvidacije
likvidator je duzan utvrditi stanje na poslovnom racunu Saveza, knjigovodstveno
stanje dugovanja i potrazivanja, utvrditi ostalu imovinu Saveza te pribaviti iz
sluzbene evidencije Ministarstva financija — Porezne uprave potvrdu o
nepostojanju duga s osnove javnih davanja. U slu¢aju da utvrdi da Savez ima
dugovanja, likvidator je duzan objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje
trazbine prema Savezu u roku od 30 dana od dana objave poziva, a za
eventualna potrazivanja duzan je pozvati duznike na plac¢anje dugova u roku od
30 dana. Preostala imovina pripada Zagrebackoj zupaniji. Nakon raspodjele
preostale imovine likvidator je duzan u roku od osam dana od dana okoncanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu zavrsni racun i izvjeSce o
provedenom likvidacijskom postupku. U slucaju da likvidator utvrdi da imovina
Saveza nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je u roku od 8 dana o tome
obavijestiti nadlezni sud prema sjedistu Saveza radi pokretanja ste¢ajnog
postupka.

IX INFORMIRANJE I JAVNOST RADA
Clanak 60.

Rad Saveza je javan. Savez obavjestava javnost o svom radu, odlukama,
zakljuécima i stavovima organa, osobito onih koji se odnose na izvrSavanje
zadataka IzvrSnog odbora.



Clanak 61.

Savez osigurava javnost rada:
I. otvorenos¢u i dostupnoscu sjednica Saveza,
2. obavjestavanjem javnog tiska i javnih glasila i publikacija, te putem
odgovarajucih priopéenja,
. objavljivanjem i raspravljanjem o programskoj orijentaciji, godisnjem
programu rada te o izvje$¢u o radu Saveza i njegovih ¢lanica,
4. na druge nacine koji su Savezu dostupni i korisni za irenje pravovaljanih
i pravodobnih informacija.
Ostvarivanje javnosti ne moze biti u suprotnostima s interesima, sigurnosti i
obrani domovine te drugim drustvenim interesima utvrdenim Hrvatskim
ustavom i zakonima.
O iskljucenju javnosti odluku donosi tijelo koje saziva sjednicu.

(O8]

X PRIZNANJA
Clanak 62.
Savez moze dodjeljivati priznanja, savezima, udrugama i pojedincima za
zasluge i dostignuca u razvoju i unapredenju sporta i sportske rekreacije osoba s
invaliditetom. Vrsta priznanja, kriterije i naCine dodjele utvrduje Izvrsni odbor
Saveza sa svojim posebnim aktom.
XI  DONOSENJE STATUTA I NJEGOVE IZMJENE I DOPUNE
Clanak 63.
Statut Saveza donosi Skupstina.
Nacrt Statuta Saveza priprema posebno struéno tijelo, a usvaja ga Izvrsni odbor
koji ga upucuje Skupstini na donosenje.
Izmjene i dopune Statuta Skupstini predlaze Izvrini odbor.
Statut, njegove izmjene i dopune donose se veéinom glasova ukupnog broja
¢lanova Skupstine.

XII PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 64.
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Savez prestaje s radom odlukom Skupstine Saveza vec¢inom glasova ukupnog
broja glasova zastupnika Skupstine i u slu¢ajevima propisanim odredbama
Zakona o udrugama.

XIII' PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 65.
Tumacenje ovog Statuta vrsi Skupstina Saveza.
Clanak 66.
Svi op¢i akti Saveza moraju biti uskladeni s ovim Statutom.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje primjena Statuta sportskog saveza

osoba s invaliditetom Zagrebacke zupanije donesenog dana 26. Studenog 2008.
Godine.

Velika Gorica, 03. Srpnja 20135.

Predsjednik Saveza:

Darko Mati¢, dipl. politolog
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